
單位：元

經費來源 計畫總需經費 已編入112年預算 本次墊付經費

計畫總需經費 5,783,000 5,100,000 683,000

113年度提升復康巴士服務能量計畫

經費編列及核定情形一覽表
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衛生福利部社會及家庭署 函
地址：115204 臺北市南港區忠孝東路6段
488號12樓
聯絡人：翁郁婷
聯絡電話：(02)26531948
傳真：(02)26531773
電子郵件：sfaa0403@sfaa.gov.tw

受文者：臺南市政府社會局

發文日期：中華民國112年9月8日
發文字號：社家企字第1120561289號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明六 (A21050000J_1120561289_doc2_Attach1.pdf)

主旨：有關貴府(局)所送申請113年度公益彩券回饋金補助案，

業審查完竣，請查照並轉知各受補助單位。

說明：

一、依據「衛生福利部審查申請運用公益彩券回饋金計畫處理

原則」相關規定及112年8月25日衛生福利部公益彩券回饋

金複審小組決審會議決議辦理。

二、113年度公益彩券回饋金審查結果已公告於本署「補助計畫

申辦資訊網-歷年補助案件」(網址:https://sfpweb.sfaa.

gov.tw),請逕行下載查詢。

三、本署已配合行政院核復自113年起調整補助民間社工人員薪

資制度，社工人員補助基準由新臺幣（以下同）3萬4,916

元調升為3萬7,765元起薪，各項加給調整為定額制及風險

加給改為二級制；補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退

準備金部分由每人每月5,000元調升為6,000元（詳參衛生

福利部112年7月7日衛部救字第1120128791號函修正之「補

助民間單位社會工作人員薪資制度計畫」，該計畫公告於

檔　　號:
保存年限:

3
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衛生福利部社會救助及社工司網站：社會工作/政策法規/

公、私部門社工人員薪資調整)。

四、請貴府(局)自113年1月10日起檢附本函及核定表影本，註

明撥款専戶戶名、金融機構全銜及帳號，依核定金額掣據

(領據名稱：衛生福利部社會及家庭署)函報本署，俾辦理

撥款事宜。至貴府(局)自辦計畫則須併同檢附113年度納入

預算證明。

五、受補助單位設有專戶並申請預撥時，貴府(局)應於1個月內

核實轉撥；如未申請預撥或未設專戶者，應於核銷完成後

15日內核實轉撥。並依所得稅法規定，辦理各類所得扣繳

暨免扣繳憑單申報。

六、旨揭補助計畫核銷應依本署「推展社會福利補助作業要

點」（以下稱本要點）規定，及「接受衛生福利部社會及

家庭署公益彩券回饋金補助計畫應行注意事項」(如附件)

辦理；並於受補助單位函報結案後30日內於本署「補助計

畫申辦資訊網」登錄執行概況考核表，列印紙本核章後，

併附其他應備文件，報送本署辦理結案。

七、依據本要點第10點第2款第4目規定:「受補助單位不得以強

制攤派或其他建反員工意願之方式要求薪資回捐。亦不得

向因職務上或業務上關係有服從義務或受監督之人強行為

之。如發現受補助單位有薪資未全額給付及薪資回捐者，

自查獲屬實之日起一年內不再給予補助並公布單位名稱；

如涉情節重大或經查獲再犯者，自查獲屬實之日起二至五

年內不再給予補助並公布單位名稱。違反前開規定之單位

負責人或業務負責人，對其新成立之單位自查獲屬實之日

17

9
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起二年內不予補助；單位負責人或業務負責人為社會工作

師者，另送其行為所在地或所屬之社會工作師公會審議、

處置。」又同款第6目規定：「受補助單位應本誠信原則，

對所送申請計畫、相關證明文件及支出憑證之事實及真實

性負責，如有不實，應負相關責任，涉及刑事責任者，應

即移送偵辦。」爰請確依規定執行。

八、另支領專業服務費之接受補助單位，應依規定為受僱者辦

理勞、健保及提撥勞退準備金等費用，如發現有違反情

形，通報法規主管單位處理；有關薪資級距投保意涵，請

參照勞工保險條例第14條、第14條之1、全民健康保險法第

19條、第20條及勞工退休金條例第6條、第14條規定

正本：臺北市政府社會局、新北市政府社會局、桃園市政府社會局、臺中市政府社會
局、臺南市政府社會局、高雄市政府社會局、宜蘭縣政府、新竹縣政府、苗栗縣
政府、彰化縣政府、南投縣政府、雲林縣政府、嘉義縣社會局、屏東縣政府、臺
東縣政府、花蓮縣政府、澎湖縣政府、基隆市政府、新竹市政府、嘉義市政府、
金門縣政府、連江縣政府

副本：衛生福利部社會救助及社工司、保護服務司、心理健康司、本署兒少福利組、身
心障礙福利組、老人福利組、家庭支持組、主計室、婦女福利及企劃組

41



核定經常 核定資本 合計

1131PU043H 臺南市政府社會局 提升復康巴士服務能量計畫 113 9,129,750 1,483,000 4,300,000 5,783,000

1.勞、健保及提撥勞退準備金費 180,000元 【2名司機人

員、1名行政人員(5,000*12個月*3人)】。2.車輛購置費

4,300,000元 【購置（含改裝）1輛小型復康巴士及1輛中

型復康巴士】。3.稅捐 70,000元 【補助1輛小型復康巴

士及1輛中型復康巴士（含牌照稅、燃料稅及保險

費）】。4.營運費 1,233,000元 【2名司機人事費75萬

6,000元（2萬8,000元*13.5個月*2人）、1名行政人員人

事費35萬7,000元（2萬6,500元*13.5個月*1人）、業務費

12萬元（每月最高補助1萬元，不含油料費、維修

費）】。

衛生福利部社會及家庭署公益彩券回饋金(臺南市)申請補助核定表

金額單位：新臺幣元

計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

審查結果
核定內容
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臺南市提升復康巴士服務能量計畫 

壹‧依據 

本計畫係依身心障礙者權益保障法-第五、支持服務-(一)身心障礙者個人照顧服

務辦法-第一章-第 2 條-第 17 款復康巴士服務及第十章-第 73 條-復康巴士服務對象等

法條辦理。 

 

貳‧目的 

    為增加身心障礙者及短暫性行動不便之民眾「行」的便利性，以擴大交通便利

性，建構更完善、更具責信之無障礙運輸環境，讓身心障礙者及短暫性行動不便之

民眾享有社會參與之機會，並提升服務品質。 

 

參‧服務內容 

(一)服務對象： 

1.小型復康巴士： 

第一級：領有身心障礙證明且乘坐輪椅者及領有身心障礙證明具有重度以上視

覺障礙者且未乘坐輪椅者。 

第二級： 

(1)未領有身心障礙證明（短暫性行動不便者）且乘坐輪椅者（須 

   備醫生證明需乘坐輪椅，為期 6個月內）。 

    (2)入住機構、安養中心、護理之家之領有身心障礙證明且乘坐輪椅住民。 

2.中型復康巴士：• 

(1)經立案之身心障礙團體或相關社會福利機構舉辦有關身心障礙者之各項活

動。 

(2)為充分發揮服務效益，服務對象需達 3名以上領有身心障礙手冊(證明)或短

暫性行動不便之乘坐輪椅民眾。 

(3)其他經主管機關專案核准辦理有關身心障礙者有關公益活動。 



 2 

 

(二) 接送服務範圍： 

1.小型復康巴士： 

(1)設籍本市者：接送起迄點應有一端為臺南市(以下簡稱本市)境內，最遠至嘉

義縣(市)。 

(2)非設籍本市者：接送起迄點均須在本市境內。 

2.中型復康巴士：接送起迄點應有一端位於本市境內。 

(三)接送服務時段：• 

1.小型、中型復康巴士預約訂車時間：星期一至星期五上午 8時至下午 5時 30

分。 

2.小型、中型復康巴士接送服務時間：• 

(1)小型復康巴士接送服務時間：上午 6時至下午 11時。 

(3)中型復康巴士服務時間：上午 8時至下午 5時 30分以一日計；上午 8時至

12時或下午 1時 30分起至下午 5時 30分，以半日計。但經主管機關同意者，

得彈性調整之。 

(3)經本市公告天然災害停班當日，不提供服務。 

(四)申請期限： 

1.小型復康巴士• 

(1)第一級服務對象，應於用車日前七日至用車當日提出。 

(2)第二級服務對象，應於用車日前五日至用車當日提出。 

2.中型復康巴士：應於用車日前二星期提出預約。 
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肆‧提升服務能量之策略 

目的 策略 具體實施方式 

提升

服務

供給

率 

一、爭取民間捐贈營運

經費 

積極爭取民間社會福利基金會或團體捐贈本市復康

巴士營運經費。 

二、結合民間資源開發

多元服務方案 

委託民間辦理是項服務。 

提升

服務

品質 

一、採分區配置發車據

點及分區提供服務 

﹙一﹚ 為節省空車往返趟次，將依據乘客服務樣貌

擇定最適發車據點至少 6處及分區提供服務。 

﹙二﹚ 每區配置專責行政人力及組長，辦理排班調

度事宜，辦理人員考核、申訴案件處理與教

育訓練、業務宣導教育等事宜。 

﹙三﹚ 為服務最大化、公共資源共享，乘客乘車以

安排共乘為原則。 

二、引用適當派車監管

系統，以提升行車

調度之效益 

引用適當派車監管系統，不定期檢視系統適用性，

以規劃適宜之排班調度系統，提升服務績效。 

 

伍‧經費概算表：  

總經費 

經常門 資本門 

﹙一﹚營運費 
(二) 勞、健保及提

撥勞退準備金費 
（三）稅捐 ﹙四﹚車輛費 

1. 人事費 2.業務費 
3.勞、健保及提撥

勞退準備金費 
4.稅捐 5.購置費 

9,129,750 1869,750 120,000 300,000 140,000 6,700,000 

備註 

1.司機薪資：

28,000 元*4 人

*13.5 個月

=1,512,000 元 

2.行政人員薪

資：26,500 元

*13.5 個月*1 人

=357,750 元 

每月 10,000 元

*12 個月

=120,000 元 

每月 5,000 元*5 人

*12 個月=300,000

元 

每輛以 35,000

元*4 輛車

=140,000 元 

1.小型復康巴士每輛

以 1,200,000 元*3 輛

=3,600,.000 元。 

2.中型復康巴士每輛

以 3,100,000 元*1 輛

=3,100,000 元 
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陸‧預期效益 

一、本市幅員遼闊，礙於經費拮据，期透過本計畫之擴充，讓身心障礙者及短暫

性行動不便者獲得可近性之服務；預計每部小型復康巴士全年度可提供服務

約 1,860 人次(每月 155 人次*12 月*1 部車)；預計每部中型復康巴士全年度可

提供服務約 480 人次(每月 40 人次*12 月*1 部車)。本市共 155 輛小型復康巴

士、1 輛中型復康巴士，小型復康巴士全年度可服務 28 萬 8,300 人次，中型

復康巴士全年度可服務 480 人次。 

二、本市復康巴士民眾搭不到車比率：110 年搭不到車比率 2.20%(未提供服務

5,510/總服務趟次 249,845)；111年搭不到車比率 0.56%(未提供服務趟次 1,384/

總服務趟次 248,344)，相較前一年度降低 1.64%。 

三、提升身心障礙者「行」之便利性，增加其就醫之外活動之參與，以建置本市

身心障礙者無障礙的運輸環境。 

四、爭取其他民間資源導入營運經費，期是項業務推展。 


