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財團法人台南市體育發展基金會 

總說明 

中華民國 116 年度 

壹、概況： 

一、設立依據： 

本會以發展臺南市體育運動為宗旨。 

二、設立目的 

(一) 獎勵及培訓本市各級體育團隊。 

(二) 辦理各項運動裁判、教練講習，以提升其專業水準。 

(三) 各項競技及休閒體育活動，使本市體育風氣持續鼎盛。 

(四) 其他與體育活動有關之事項。 

三、組織概況（另附組織系統圖） 

(一) 董事監事名單 

職稱 姓名 職稱 姓名 

董事長 黃偉哲 董事 李日東 

常務董事 王效文 董事 王賢明 

常務董事 王藝霖 董事 許嘉榮 

常務董事 吳志祥 監察人 郭海濱 

董事 劉福財 監察人 杜祐臣 

董事 吳采娉   

 

 



2 
 

 

(二) 組織系統圖 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

董事長：黃偉哲 

執行長：王效文 

企劃組 總務組 推廣組 
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財團法人台南市體育發展基金會 第九屆董監事名冊 

董事長：黃偉哲 

董事：9人 

監察人：2人 

 
序號 職稱 姓名 性別 職掌 現職 

1. 
董事

長 
黃偉哲 男 

1. 具豐富公共行政及地方治理經驗，

熟悉體育政策規劃與資源整合。  

2. 依章程擔任政府代表董事長，統籌

董事會運作及基金會整體發展方

向。  

3. 協助結合市府資源推動本市體育發

展，提升運動風氣及市民參與。 

臺南市市

長 

2. 董事 王效文 男 

1. 依章程規定擔任政府代表董事。 

2. 具行政管理、法制及高等教育專業背

景，長期投入公共政策及組織治理。 

3. 提供基金會法制、治理、體育政策及

場館營運等專業建議。 

4. 協助基金會推動各項體育發展計畫

及跨機關資源整合。 

臺南市政

府體育局

局長 

3. 董事 王藝霖 男 

1. 依章程規定擔任政府代表董事 

2. 具體育行政及政府機關管理實務經

驗。 

3. 提供基金會組織運作、計畫管理及行

政制度規劃之專業建議。 

4. 協助強化基金會行政效能及業務推

展。 

臺南市政

府體育局

主任秘書 

4. 董事 吳志祥 男 

1. 長期投入體育團體運作及體育事務

推展。  

2. 熟悉基層體育發展及體育組織運

作。  

3. 協助基金會整合體育團體資源，推

動各項運動發展工作。 

臺南市體

育總會理

事長 

5. 董事 劉福財 男 

1. 長期投入田徑運動推廣及體育團體

事務。  

2. 提供基層體育培育及競技運動發展

相關建議。 

3. 協助基金會推動體育人才培育及運

動賽事活動。 

臺南市體

育總會田

徑委員會

主任委員 
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序號 職稱 姓名 性別 1. 職掌 現職 

6. 董事 吳采娉 女 

2. 具企業經營及文化產業管理經驗。  

3. 熟悉活動行銷、品牌經營及社會資

源整合，能提供基金會推廣策略建

議。 

4. 協助基金會辦理體育活動宣傳及提

升社會參與度。 

全美戲院

經理 

7. 董事 許嘉榮 男 

1. 具企業經營管理專長，長期參與運

動場館營運事務。 

2. 熟悉運動場館經營管理及民間資源

整合模式。 

3. 提供基金會體育推廣及場館經營相

關專業建議。 

4. 協助基金會拓展與民間企業之合作

機會 

禔姆股份

有限公司

董事長 

8. 董事 李日東 男 

1. 長期投入餐飲產業經營，具大型企

業管理及連鎖品牌發展經驗。 

2. 熟悉企業經營、品牌行銷及資源整

合。 

3. 提供基金會營運管理及策略發展建

議。 

4. 協助拓展企業合作及社會資源挹

注。 

東東餐飲

集團董事

長 

9. 董事 王賢明 男 

1. 為知名企業創辦人，具豐富品牌經

營及企業管理經驗。 

2. 提供基金會營運管理及策略規劃建

議。 

3. 協助推動企業參與本市體育發展工

作。 

「茶の魔

手」董事長 

10. 
監察

人 
杜佑臣 男 

1. 具資訊科技、企業管理及行銷推廣

專業背景。  

2. 依章程及相關法令執行監察職務。 

3. 協助監督基金會業務及財務運作情

形。 

4. 提供數位行銷及品牌推廣相關建議 

如鎰紙行

總經理 

威達創意

行銷有限

公司 負責

人 

11. 
監察

人 
郭海濱 男 

1. 具企業經營及產業管理實務經驗。 

2. 熟悉公司治理及財務管理。 

3. 依章程及相關法令執行監察職務。 

4. 協助監督基金會業務執行情形及財

務管理。 

力伽實業

股份有限

公司董事

長 
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貳、工作計畫或方針 

一、計畫名稱： 

發展臺南體育相關經費。 

二、計畫重點： 

本會設立目的係為發展臺南市體育運動，依有關法令協助辦理體育業務，並配

合本市體育主管機關推展基層運動，獎勵或補助本市各級體育團隊，使本市體

育風氣鼎盛。 

三、經費需求： 

116年度預算 203萬元。 

四、預期效益： 

以競技為導向，獎勵及補助優秀選手，提升本市運動風氣。 

 

參、本年度預算概要 

一、收支營運概況 

(一)本年度受贈收入 200 萬元，較上年度預算數相同，主要係預估自各

董事及民間捐助之收入持平。 

(二)本年度財務收入 25萬 4,000元，較上年度預算增加 1萬 4,000元，

主要係基金存款利息。 

(三)本年度管理費用 3 萬元，與上年度預算數相同，主要係地價稅、房

屋稅及行政庶務等雜項支出。 

(四)本年度其他業務支出 200 萬元，與上年度預算數相同，主要係獎勵

及補助本市優秀運動選手，藉以提升本市競技運動實力，並留住本

市運動人才。 

(五)以上總收支相抵後，計賸餘 22萬 4,000元，較上年度增加 1萬 4,000

元，主要係因預估之財務收入增加所致。 
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二、現金流量概況 

(一)業務活動之淨現金流入 22萬 4,000元。 

(二)投資活動之淨現金流入 0元。 

(三)籌資活動之淨現金流入 0元。 

(四)現金及約當現金之淨增 22 萬 4,000 元，係期末現金及約當現金 241

萬 7,000元，較期初現金及約當現金 219萬 3,000元增加之數。 

三、淨值變動概況 

    本年度期初淨值 1,719萬 2,000元，加計本年度賸餘 22萬 4,000元，期末

淨值為 1,741萬 6,000元。 

 

肆、前年度及上年度已過期間預算執行情形及成果概述 

一、前年度決算結果及成果概述 

(一)受贈收入決算數 310 萬元，較預算數 200 萬元，增加 110 萬元，主

要係非預期之企業及個人捐款增加。 

 (二)財務收入決算數 25萬 4,139元，較預算數 23萬元，增加 2萬 4,139

元，主要係利息收入增加。 

(三)管理費用決算數 2 萬 3,479 元，較預算數 3 萬元，減少 6,521 元，

主要係庶務支出費用減少。 

(四)其他業務支出決算數 312 萬 510 元，較預算數 200 萬元，增加 112

萬 510 元，主因係指定捐贈用途費用增加及補助全中運暨全國聯賽

菁英培訓計畫。 

(五)以上總收支相抵後，計賸餘 21 萬 150 元，較預算賸餘數 20 萬元，

增加 1萬 150元，主要係因捐款數增加。 

二、上年度已過期間預算執行情形（截至 115年 6月 30日止執行情形） 
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(一) 受贈收入執行數 1萬元，較預算數 200萬元，減少 199萬元，主要係

因非預期之企業及個人捐款尚未完整入帳。 

(二) 財務收入執行數 11萬 8,022元，較預算數 24萬元，減少 12萬 1,978

元，主因係非整年度利息所致。 

(三) 管理費用執行數 1萬 3,046元，較預算數 3萬元，減少 1萬 6,954元，

主要係非整年度管理費用所致。 

(四) 其他業務支出執行數 0元，較預算數 200萬元，減少 200萬元，主要

係非整年度業務費用所致。 

(五) 以上總收支相抵後，計賸餘 11萬 4,976元，較預算數賸餘 21萬元，

主要係因本年度尚未有其他業務支出。 

伍、其他 

無 
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財團法人台南市體育發展基金會 
員工人數彙計表 

中華民國 116年度 

  單位：人 

職 類 （ 稱 ） 本 年 度 員 額 預 計 數 說 明 

  本期無員工 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

總   計   
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財團法人台南市體育發展基金會 
用人費用彙計表 

中華民國 116年度 

                                                    單位：新臺幣千元 

 

科目名稱 

 

職類(稱) 

薪資 超時

工作

報酬 

津貼 獎金 退休、

卹償金

及資遣

費 

分攤保

險費 

福利費 其他 總計 

本期無員工          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          

 


